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IMSHIUIO DA SEGURANCA SOTIAL LR

SEGURFL: J‘:A SGC%AL SERVIGOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE REUNIAQ

Procedimento concursal comum (Interno) com vista ac preenchimento de 1 posto de trabalho na
carreira de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do I1SS,IP, Centro Distrital de Lisboa, Unidade
de Gestéo do Atendimento (SL Amadora).

Referéncia DRH/AT/34/2009

Lista dos candidatos aprovados e nido aprovados

1° Método de Selecgdo — Avaliagao Curricular

Candidatos aprovados

Ana Carolina Teixeira Pacheco — 15,00

Ana Cristina Caixeira Rodrigues — 13,00

Dina Teresa Guerreiro Gomes — 14,00

Isabel Maria Conceicdo Santana Gomes — 10,25
José Maria Silva Luz Pereira Bougadas — 15,00
Maria Teresa Carrola Pires Caetano — 15,00
Orquidea Alexandra Mendes Martins — 10,27
Rui Manue! Moreira Pinto Esteves — 14,75

Candidatos néo aprovados
Monica Jesus Rangel Couceiro Machado
Nuno Alexandra Dias Barata
O Juri

O Presidente
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(Vitor Manuel de Carvalho Martins Enes)

O 1° Vogal Efectivo

ﬁew_au,cf:;m K B, ~ TS
(Bernardino Ribeiro Catarino)

O 2° Vogal Efectivo
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(lida Carmo Mendes Duarte)
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